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UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA
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SELECAO PUBLICA DE PROFESSOR FORMADOR (EXTERNO E INTERNO)
DO CURSO DE ADMINISTRACAO PUBLICA NA MODALIDADE A DISTANCIA
DA UAB UFBA

EDITAL N° 04/2021

A Universidade Federal da Bahia - UFBA, por meio da Superintendéncia de Educacéo a
Distancia - SEAD, torna publico que estdo abertas no periodo de 12 de abril a 11maio de
2021, as inscrigdes para o Processo Seletivo de Professor Formador Externo e Interno e
Cadastro Reserva, para atuar nos componentes curriculares conforme Anexo 4, do curso
de Bacharelado em Administracdo Publica, na modalidade Educacdo a Distancia,
estabelecido no ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil-UAB/UFBA, conforme

normas estabelecidas a seguir:

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 O processo seletivo destina-se ao preenchimento de 19 vagas (uma vaga para cada
disciplina, conforme anexo 4) para Professor/a formador/a e formacao de cadastro reserva e
terad validade de 2 (dois) anos, a contar da data de publicagdo, podendo ser prorrogada por
igual periodo, a critério da Coordenacdo do Curso conforme Portaria da Coordenacao de

Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - Capes n° 102, de 10 de maio 2019.

1.2 O Processo Seletivo serd regido por este Edital, planejado pela Superintendéncia de
Educacdo a Distancia e pela Comissdo de Sele¢do, constituida pelo Colegiado do Curso,
conforme Portaria CAPES n° 183, de 20 de outubro de 2016, alterada pela Portaria n® 15 de
23 de janeiro de 2017, Portaria n°® 139 de 13 de julho de 2017 de 20 de outubro de 2016 e
Portaria CAPES n° 102 de 10 de maio de 2019, em conformidade com o Procedimento
Operacional — PO SEAD 06 (disponivel no site www.sead.ufba.br) e cronograma, conforme
ANEXO 1, Quandro 1.

1.3 O/A candidata/o que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as

recomendacdes estabelecidas sera automaticamente eliminado/a do Processo de Seletivo.
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1.4 Ap6s o Processo Seletivo, se o/a candidato/a for aprovado/a, estara ciente das atribuigdes,

competéncias e habilidades dos Professor/a Formador/a, conforme descrigdo neste Edital.

1.5 O/A Professor/a Formador/a selecionado/a ndo tera vinculo empregaticio com a UFBA.

2. DAS ATRIBUICOES, CARGA HORARIA E BOLSA

2.1 Habilidades/ Competéncia e Atribuigdes exigidas para o Professor formador(a):

e Conhecer as ferramentas/funcionalidades que possibilitem a constru¢cdo/montagem dos
ambientes virtuais das disciplinas do curso na plataforma Moodle;

e Desenvolver as atividades no Ambiente de Aprendizado Virtual (AVA) da Plataforma
Moodle;

e Conhecer o projeto didatico-pedagogico do curso e o material didatico do Mddulo sob
sua responsabilidade, demonstrando dominio do conteudo especifico da area do
Madulo.

e Participar de reunides presenciais com a coordenacao, quando solicitado/a.

e Participar de reunibes com o/a Professor/a Autor/a da disciplina, sempre que
solicitado/a. E importante que o/a Professor/a Autor/a e o/a Professor/a Formador/a
interajam durante o processo de elaboracao dos contetdos.

e Colaborar com o/a Professor/a Autor/a e, quando necessario, fazer os ajustes
necessarios no material didatico por ele/a produzido.

e Elaborar as atividades de cada unidade/semana (férum de discussdo, pesquisa, relato
de experiéncia, wiki etc.). Propor, no maximo, 2(duas) atividades por unidade/semana.

e Elaborar os instrumentos de avaliacdo de aprendizagem do Mddulo sob sua
responsabilidade.

e Realizar, com pontualidade, as atividades sob sua responsabilidade.

e Acompanhar as atividades desenvolvidas pelos tutores de sua disciplina durante o
Madulo.

e Respeitar 0s principios da ética nas discussfes dos conteudos do curso.

e Indicar bibliografia complementar de apoio ao trabalho dos/as Tutores/as.

e Atender as consultas dos/as Tutores/as, trocando ideias a respeito dos conteudos
trabalhados no Modulo.

e Auxiliar os/as Tutores/as na busca de informagGes adicionais nas mais diversas fontes
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de informagé&o: bibliotecas virtuais, enderecos eletronicos, bibliotecas etc.

e Emitir relatorio, ao final do Mddulo sob sua responsabilidade, informando sobre a
atuacdo dos/as Tutores/as, suas principais davidas e respectivas orientacdes e
encaminhamentos, além de registro de informacGes sobre os tipos e 0s niveis de
dificuldades que apresentaram em relagdo a topicos do médulo;

e Gravar pelo menos duas video- aulas.

e  Cumprir, estritamente, o prazo de lancamento das disciplinas no ambiente virtual
conforme cronograma desenvolvido pela Coordenacdo Geral;

e Realizar pelo menos duas aulas sincronas via recuso de webconferéncia.

e Comunicar, com antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias, a Coordenacao Geral do
Curso do Curso o interesse em desligar-se da funcgéo, ficando sua liberacdo sujeita a

sua substituigéo.

2.2. Da Carga Horéria

2.2.1 A carga horaria de atividades serd de 20(vinte horas) cumprida conforme plano de
trabalho estabelecido pela Coordenacdo Geral do Curso tomando como base a carga
horaria do componente curricular. A carga horéria de trabalho sera distribuida nos

periodos diurno, noturno e/ou finais de semana, quando houver necessidade.

2.3. Das Bolsas

2.3.1 O/A  professor/a Formador/a selecionado/a recebera bolsas mensais, referentes a
disciplina regular e/ou repercurso, conforme carga horaria da disciplina e Plano de Trabalho
Académico estabelecido pela Coordenagdo Geral do Curso.

2.3.2 Os valores_das bolsas séo determinados conforme Portaria CAPES n° 183, de
21/10/2016, alterada pelas Portarias CAPES n° 15, de 23/01/2017, e n® 139, de 13/07/2017.

Bem como, de acordo com a Instrucdo Normativa CAPES n° 2, de 19/04/2017 sdo os

seguintes:

e Professor Formador I: valor de R$ 1.300,00 (mil e trezentos reais) concedido para
atuacdo em atividades tipicas de ensino, participantes de projetos de pesquisa e de
desenvolvimento de metodologias de ensino na area de formacéo inicial e continuada

de professores de educagdo basica no ambito do Sistema UAB, sendo exigida


http://www.capes.gov.br/images/stories/download/legislacao/24102016-PORTARIA-N-183-2016.pdf
http://www.capes.gov.br/images/stories/download/legislacao/24102016-PORTARIA-N-183-2016.pdf
http://www.capes.gov.br/images/stories/download/legislacao/25012017-PORTARIA-No-15-DE-23-DE-JANEIRO-DE-2017.pdf
http://www.capes.gov.br/images/stories/download/legislacao/19072017-PORTARIA-N-139-de-13-07-2017.pdf
http://www.capes.gov.br/images/stories/download/legislacao/19072017-PORTARIA-N-139-de-13-07-2017.pdf
https://www.capes.gov.br/images/stories/download/legislacao/24042017-INSTRUCAO-NORMATIVA-No-2-DE-19-DE-ABRIL-DE-2017-III.pdf
https://www.capes.gov.br/images/stories/download/legislacao/24042017-INSTRUCAO-NORMATIVA-No-2-DE-19-DE-ABRIL-DE-2017-III.pdf
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experiéncia de 03 (trés) anos no magistério superior;

e Professor Formador Il: valor de R$ 1.100,00 (mil e trezentos reais) concedido para
atuacdo em atividades tipicas de ensino, de desenvolvimento de projetos e de pesquisa,
relacionadas aos cursos e programas implantados no ambito do Sistema UAB, exigida

titulagdo minima mestrado e experiéncia de 1 (um) ano no magistério superior.

2.3.3 O/A Professor/a Formador/a selecionado/a ndo podera acumular bolsas do Sistema
Universidade Aberta do Brasil/lUAB ou de outros projetos financiados pelo FNDE — Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educagdo Basica, no periodo previsto para o
desenvolvimento da atividade objeto desta Chamada Publica.

3. DA INSCRICAO

3.1. As inscriches sdo gratuitas e deverdo ser realizadas no periodo de 12.04.2021 a
11.05.2021 com o preenchimento da FICHA de inscricdo online, disponivel no LINK:
https://docs.google.com/forms/d/1DrkUJOI1j38b8KOGMubrCUhql7SR2XNXCcWKLdvI

YTis e apresentacdo da documentacdo exigida conforme especificado abaixo escaneada

para 0 email: admpubufba@gmail.com, com o assunto: Inscri¢cdo Professor/Formador(a).

a) Nome completo, no corpo do email;

b) Documento de identificacdo com foto;

c) Link para o Curriculo Lattes atualizado;

d) Diploma ou certificado de conclusdo de curso de Graduacdo e Diploma de maior
titulacdo, na area do curso ou afins, devidamente reconhecidos pelo MEC, na forma
da legislacdo em vigor (escaneados), em anexo;

e) Carta de apresentacdo conforme item 4.3 deste edital em arquivo Unico;

f) Comprovantes de experiéncias a serem pontuados na Analise Curricular,
obrigatoriamente deve ser inserido um sumario com a classificacdo do item a que
se refere, em PDF e juntados em arguivo Unico, na ordem de apresentacdo conforme
Quadro do ANEXO 2;

g) Comprovante de residéncia (escaneado), em anexo;.

3.2. Requisitos para participagdo/concorréncia
a) Ser brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a) ou estrangeiro(a) com visto permanente
ou visto de trabalho;

b) Ter experiéncia comprovada de 3 (trés) anos no magistério superior (para bolsa de


https://docs.google.com/forms/d/1DrkUJOIj38b8KOGMubrCUhql7SR2XNXCcWKLdvIYTis
https://docs.google.com/forms/d/1DrkUJOIj38b8KOGMubrCUhql7SR2XNXCcWKLdvIYTis
mailto:admpubufba@gmail.com

UNIVERSIDADE

\TRTUTE SPIRITUS ABERTA DO BRASIL
-

CAPES

Professor(a) Formador(a)/Conteudista I) ou ter experiéncia comprovada de 1 (um)
ano no magistério superior e formacdo minima em nivel de Mestrado (para bolsa de
Professor(a) Formador(a)/Conteudista 11);

c) Ter disponibilidade de 20 horas semanais para desempenho da funcéo.

d) Ter habilidade e conhecimento para usar computadores em atividades educacionais,
por meio de internet (e-mail, web, férum, bate-papo, plataformas de ensino-
aprendizagem dentre outros).

e) Ter disponibilidade de agenda para realizar as aulas sincronas.

3.3 O candidato que enviar a documentacdo em desacordo com o que estabelece o edital
terd sua inscricdo indeferida e, consequentemente, ndo estara habilitado a participar do

Processo Seletivo;

3.4 Néo serdo permitidas a complementacdo ou substituicdo documental apds a inscricdo

ser efetivada e o prazo encerrado;

3.5 Os documentos listados no item 3.1 devem ser enviados como anexo no formato PDF,
juntado em arquivo unico, pelo endereco eletrénico (e-mail) do candidato/a, em mensagem

Unica;

3.6 E permitiada a isncricio de um(a) candidato(a) para mias de um componente curricular,
desde que este possua formacdo compativel com os componentes curriculares escolhidos. O
candidato no ato da inscricdo devera informar para qual (is) componente(s) curricular(es)

deseja concorrer;

3.7 No ato da inscricdo o candidato estara automaticamente de acordo com as normas e

disposicoes estabelecidas neste Edital;

4. DO PROCESSO SELETIVO
Os/As candidatos/as deverado participar de processo seletivo que inclui as seguintes etapas:
Etapa | - Analise Curricular;

Etapa Il - Carta de Apresentacéo;

Todas as etapas sdo eliminatérias e classificatérias;

Paragrafo Unico: Obs.: Nao serdo fornecidos resultados de nenhuma das etapas do
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Processo Seletivo por telefone, mas somente através do site www.sead.ufba.br.

4.1. Etapa | — Anélise Curricular
4.1.1. A etapa de Analise Curricular ocorrera conforme pontuacdo descrita no Anexo 2,
Quadro 2;

4.1.2. Serédo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a
60 (sessenta) pontos.

4.1.3. O(A) candidato(a) que ndo apresentar comprovacao das informacdes descritas no
Barema curricular, serd atribuida pontuacédo O (zero), pela banca examinadora, na referida

analise, para cada item n&o documentado.

4.2 Etapa Il - Carta de Apresentacédo

4.2.1 A Carta de apresentacao constitui-se em um texto pessoal que identifica o/a candidato/a,
sua formacgdo, conhecimentos e experiéncias relacionados com a fungdo pretendida,
apresentando suas expectativas em relagdo ao curso e sua intencdo em atuar como Professor
Formador. E um documento escrito no qual o (a) candidato (a) relata os motivos pelos quais

esta pleiteando uma vaga de Professor(a) Formador(a);

4.2.2 O(A) candidato(a) devera digitar a primeira parte — Identificacdo Pessoal — da Carta de

Intencdo com seus dados pessoais;

4.2.3 O(A) candidato(a) devera de modo resumido (maximo de duas laudas), apresentar suas
intencdes em participar do curso pretendido, com observancia dos critérios relacionados no
Anexo 3, Quadro 3;

4.2.4 Para a Carta de apresentacdo (a) candidato (a) deve usar fonte Times New Roman,
tamanho 12, espacamento 1,5, e margens: superior 3,0cm, inferior 2,0 cm, esquerda 3,0cm,

direita 2,0 cm, conforme normas da ABNT. Onde couber, o texto devera ser justificado.

4.2.5 Cabera a cada membro da comissdo, isoladamente, atribuir uma nota, considerando a
pontuacdo maxima do Barema, conforme o desempenho do(a) candidato(a) na Carta de

Apresentacdo. O resultado sera a apuracdo da média aritmética simples das notas atribuidas


http://www.sead.ufba.br/
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pelos examinadores, considerando duas casas decimais;

4.2.6 Sera eliminado(a) o(a) candidato(a) que ndo enviar a Carta de Apresentacao
ASSINADA, em formato PDF, juntamente com os documentos comprobatorios no ato da

inscrigéo;

4.2.7 Também sera eliminado(a) o(a) candidato(a) que, na apuracdo da média das notas
atribuidas pelos trés examinadores, obtiver resultado inferior a 60 (sessenta) pontos na carta
de Apresentacdo, conforme critérios no Anexo 3, Quadro 3.

4.3 O Resultado Final de Classificacdo (RFC) do Processo Seletivo sera apurado por meio

da aplicacdo da seguinte formula matematica:

RFC = (Resultado da Carta de Apresentacao) + (Resultado

da Analise Curricular)/2

4.3.1. Os(As) candidatos(as) serdo sequenciados(as), em ordem decrescente de resultado

final de classificacdo (RFC), conforme a quantidade necessaria de candidatos(as);

4.3.2. No caso de empate no resultado final de classificacdo (RFC) entre o0s(as)
candidatos(as), serdo adotados, sucessivamente, 0s seguintes critérios para desempate:
a) candidato(a) com maior tempo de experiéncia comprovado em EaD;
b) candidato(a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma da
lei 10.741/2003 (Estatuto do 1doso);
c) candidato(a) com a maior idade dentre os(a) empatados(as), considerando-

se ano, més e dia.

4.4. O(A) candidato(a) que ndo atender a qualquer etapa estabelecida neste edital, sera

eliminado(a) do processo seletivo.
5. DOS RECURSOS
5.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado provisério podera fazé-lo

conforme prazos do cronograma do Anexo 01, enviando o Formulario de Recurso,

Disponivel em: https://sead.ufba.br/formulario-de-recurso-paraprocessos-seletivos,



https://sead.ufba.br/formulario-de-recurso-paraprocessos-seletivos
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preenchido, assinado e escaneado com o assunto “Recurso Sele¢do de Professor/a

Formador/a Externo;

5.2 O julgamento da Banca € irrecorrivel, salvo em caso de inobservancia das normas

contidas neste Edital e das disposicoes legais.

6. DAS VAGAS

6.1 Serdo disponibilizadas quatro vagas, sendo 01 (uma) vaga para cada componente
curricular do Anexo 4, para Professor/a Formador/a e formacdo de cadastro reserva; e tera

validade de 2 (dois) anos.

6.2 Os/As candidatos/as classificados/as as ordens seguintes a disponibilizacdo de vagas
formardo o cadastro reserva e poderdo ser chamados, havendo vacancia ou necessidade do

curso, dentro do prazo de validade deste instrumento editalicio.

7. DISPOSICOES FINAIS

7.1 A constatacdo de quaisquer irregularidades na documentacdo implicaré a desclassificacao
do candidato, no ato da contratacdo e a qualquer tempo, sem prejuizo das medidas legais

cabiveis;

7.2 O desenvolvimento das atividades constantes da presente Chamada Publica nédo
acarretara, em qualquer hipotese, vinculo empregaticio com a UFBA em qualquer das suas

Unidades Administrativas e/ou Académicas;

7.3 O pagamento das bolsas ao/a professor/a Formador/a selecionado/a ficara condicionado
ao cumprimento das atribuic@es especificadas neste Edital, no cronograma e no regulamento
dos cursos.

7.4 Nenhum candidato poderé alegar desconhecimento das instru¢des contidas neste Edital.

7.5 A aprovacdo no Processo Seletivo assegurard apenas a expectativa de direito a vaga,

ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia das disposicOes legais
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pertinentes, do interesse e conveniéncia da administragdo do UFBA.
7.6 Todas as publicacOes referentes a este Processo Seletivo serdo disponibilizadas no site
www.sead.ufba.br, sendo seu acompanhamento de inteira responsabilidade do/a candidato/a.

Salvador, 12 de abril de 2021.

arcia Rarige
Superintendente de Educacdo a Distancia
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ANEXO 01 - CRONOGRAMA
Data Atividade
12/04/2021 Publicacdo do Edital de Abertura do Processo Seletivo.
12/04 a 11/05/21 | Periodo de inscricGes.
17/05/2021 Divulgacéo das inscricbes homologadas.

18 e 19/05/2021

Interposicdo de recurso sobre o indeferimento de inscricdo, via e-mail:
admpubufba@gmail.com

26/05/2021 Resultado da interposicao de recurso sobre o indeferimento de
inscricdo.
26/05/2021 Resultado da 1 2 etapa

27 a 28/05/2021

Interposicdo de recurso sobre o resultado da 12 etapa, via e-mail:
admpubufba@gmail.com

29/05/2021 Resultado da interposicdo de recurso sobre o resultado da 12 etapa.

29/05/2021 Resultado da 2 2 etapa

30/05 a 03/06/21 | Interposicao de recurso sobre o resultado da 22 etapa, via e-mail:
admpubufba@gmail.com

05/06/2021 Resultado da interposicdo de recurso sobre o resultado da 22.

05/06/2021

Resultado final do Processo Seletivo.
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ANEXO 02 - Itens para pontuagdo da Analise Curricular

UNIVERSIDADE
ABERTA DO BRASIL

Alinea Quantidade Valor | Pontuagéo
Maxima Unitario | Maxima

Pds-graduacao stricto sensu (concluido) 02 10 20
Pés-graduacdo latu senso (concluido). 01 10 10
Professor da UFBA 01 10 10
Experiéncia profissional comprovada em docéncia 03 10 30
em EaD superior (por disciplina EAD)
Experiéncia profissional comprovada em docéncia
na disciplina concorrente, no ensino superior 03 10 30
presencial (por semestre).

Total 100
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ANEXO 3 - BAREMA DA CARTA DE APRESENTACAO

ALINEA PONTUA(;AO
MAXIMA
01. Pensamento critico/analitico sobre a(s) disciplina(s) o5
selecionada(s)
02. Clareza e consisténcia na redacéo 25
03. Relevancia/importancia da disciplina na EaD 25
04. Utilizacdo adequada da Lingua Portuguesa 25
Total 100
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ANEXO 4 - VAGAS OFERECIDAS

N° DE
COMPONENTE CURRICULAR VAGAS

Matematica para Administradores 01
Introdugdo a Economia 01
Sociologia Organizacional 01
Macroeconomia 01
Direito Administrativo 01
Estatistica Aplicada a Administragéo 01
IAdministracdo Publica Brasileira 01
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico 01
Matematica Financeira 01
Teoria das financas Publicas 01
Economia Brasileira 01
Politicas Publicas 01
Decisdo e Informacdo na Gestdo Publica 01
Métodos e técnicas de estudos 01
Organizacio, Sistemas e Métodos 01
Planejamento Governamental 01
Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) 01
Estudos Conjunturais em Administracéo 01
Administracdo Politica 01

TOTAL 19

UNIVERSIDADE
ABERTA DO BRASIL



